Microsoft
A Avelr ey GRENDDLE ICCE

Voulez -vous connaitre votre style de travail ?
Découvrez comment vous travaillez avec vos collegues
Au bureau, quels usages avez -vous des technologies ?

EC 2006 - Efficacité Collective 2006 - est le premier instrument de diagnostic et
d'évaluatio n vous permettant de mieux comprendre et de mesurer votre style de
travail, de vous situer par rapport a votre entourage et de personnellement
mieux apprécier les enjeux et la réalité du travail collaboratif et de I'efficacité collective.

Comment participe r?

Il suffit de compléter le questionnaire en cliquant sur la fleche ci -dessous
(Profitez daun moment de tranquillit®; ceci devrait vous prendre entre 30 et 40 minutes. Vous pourrez revenir ” tout
moment & votre questionnaire en cliquant sur le lien re¢ u par email)

1. une synthése immédiate de vos réponses sous forme d'un profil
graphique

2. une analyse individuelle et personnalisée* , Qui vous permettra de
comparer et d'apprécier vos pratiques, notamment par rap port a
celles des autres personnes ayant participé .

3. la synthése commentée* de maniére exclusive par des experts et

spécialistes indépendants
* & la cléture de la campagne (en avril 2006)

En participant a ce baromeétre, vous devenez un invité privilégié des prochains
événements organisés par Microsoft et ses partenaires.

Vous voulez en savoir plus, consultez le blog EC2006

DonnezVotreAvis.com, qui avec ICCE est en charge de EC 2006, s'engage a ne pas communiquer l'adresse mail que
vous fournissez, y inclus les partenaires et mandataires de ¢ ette opération, ni a les utiliser pour son propre compte,

en strict respect des codes déontologiques des sociétés d'étude CCI/Esomar et Syntec. Conformément a la

déclaration faite & la CNIL pour EC 2006, DonnezVotreAvis.com est en charge exclusive du trait ement des données
et vos réponses feront l'objet d'un traitement statistiques respectant I'anonymat et le confidentialité de vos

réponses. Conformément a la loi Informatique et Libertés du 6 Juillet 1978, vous disposez d'un droit d'acces et de

rectificatio n aux données vous concernant. Pour l'exercer, contactez €c2006 . Les informations que vous
communiquez seront utilisées exclusivement dans le cadre de EC 2006 .


http://www.ec2006.blogs.com/
http://www.ec2006.blogs.com/
mailto:info@ec2006.net

Si vous souhaitez continuer a remplir le questionnaire & un autre moment, pensez a sauvegarder vos réponses en
cliquant sur la fleche droite en bas de la page avant de quitter I'outil de diagnostic.

Vous qualifieriez votre activit® professionnelle plutlt comme é
une seule réponse possible

1. Une activité de contributeur individuel et/ou d'administratif
2. Une activité de management, responsable de groupe(s) ou d'équipe(s)

3. Une activité de communication et d'échanges
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4. Une activité d'expert
Vous souhaitez en dire plus é
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Votre activit® professionnelle vous oblige, entre autres et plus particuli_ rement, ~ é
une seule réponse possible

=
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1. Traiter et/ou produire de | 'information "texte"
2. Traiter et/ou produire de l'information numérique

3. Traiter et/ou produire de l'information graphique
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4. Produi re et faire des présentations et/ou des rapports

Vous souhaitez en dire plus é
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Votre travail au quotidien s'exerce plus...
une seule réponse possible

. 1. De maniere ind ividuelle

lﬁ 2. De maniére collaborative

Vous souhaitez en dire plus é




Q1 - Lorsque vous devez remplir des formulaires administratifs, le plus souvent vous le faitesé
une seule réponse possible

A. Comment je B.‘, Cor_nment
. j'envisage
travaille .
travailler
1. ala main sur un form ulaire papier - -
2.7 partir d@un formulaire en version ®ectronique que je rempli et o~ o~
qu'ensuite j'imprime
3. 7 partir d@un formulaire type en version ®ectronique que je o~ o~
rempli et que j'envoie par email
4. en remplissant directement un formulaire sur mon Intranet . -

5. en remplissant un formulaire dans un fichier, qui est
automatiquement traité apres validation par un bouton de - -
commande dans le document

Vous souhaitez en dire plus é
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Q2. Comment, la plupart du temps, accédez -vous aux données numériques de votre entreprise dont
vous avez besoin pour travailler ?
une seule réponse possible

A. Comment je B. Comment
travaille j'envisage travailler

1. Je les demande au service concerné . -
2. Je regois régulierement des sorties papier . "
3. Je les recois réguliérement par email f_“ -
4. Je peux accéder directement aux données qui sont mises a jour ~ e~
en temps réel

5. Je peux accéder directement aux données qui sont mises a jour ~ e~

en temps réel et faire des requétes particulieéres selon mes besoins

Vous souhaitez en dire plus é
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Q3. Lorsque vous devez établir un document contenant des données et des calculs chiffrés, vous le
faites le plus souventé
une seule réponse possible

. B. Comment

A. Comm ent je Lo

. j'envisage
travaille -

travailler
1. ala main sur le document a partir des données que je calcule sur -~ ~

ma calculatrice

2. sur mon ordinateur en entrant mes donnée s de calcul directement ~ i~

sur le document

3. sur mon ordinateur en profitant des fonctions et modalités de
calcul et de controle proposés par le document que je remplis (de lﬁ {
type ta bleur par exemple)

4. sur mon ordinateur comme en 3) en profitant en plus de données ~ i~
et calculs issus directement de bases de données internes

5. sur mon ordinateur comme en 4) en profitant en plus de données
et calculs issus directement de bases de données de mes clients, . {
fournisseurs ou partenaires

Vous souhaitez en dire plus é
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Q4. Comment, la plupart du tem ps, organisez  -vous vos réunions ?
une seule réponse possible
A. Comment B;;?IE??I
je travaille ] >ag
travailler
1. En téléphonant aux participants pour trouver une date et les informer { {
2. Par courrier électronique { {
3. En consultant l&agenda partag®et en informant les participants par ' '

email

4. A partir de I@genda partag®, en envoyant une demande de rendez-
vous. Les participants indiquent quelques dates qui leur conviennent et { {
sont automatiquement prévenus par email de la date retenue

5. Jautilise un syst me de gestion des emplois du temps tr~s complet qui

me permet de trouver une date disponible, de mettre a jour les agendas i~ i~
de chacun, de r®server une salle, d@nvoyer l@rdre du jour aux

part icipantsé

Vous souhaitez en dire plus é
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Q5. Comment, le plus souvent, prenez -vous des notes en réunion ?
une seule réponse possibl e

A. Comment B.‘, Cor_nment

. B j'envisage
je travaille .

travailler
1. Sur papier - .
2. Sur papier avec quelques notes sur ordinateur - '-ﬁ
3. Directement sur ordinateur - "
4. Sur ordinateur en faisant en plus un enregistrement audio - "

5. Sur ordinateur en utilisant en plus du clavier un tablet PC qui me
permet de saisir des schémas ou dessins avec un stylet et qui reconnait - '-ﬁ
mon écriture pour la rendre utilisable dans mon traitement de texte

Vous souhaitez en dire plus é
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Q6. Comment, le plus souvent, rédigez -vous le compte  -rendu final d'une réunion ?
une seule réponse possible

A. Comment B.',;c\’/?;?eem
je t ravaille ! >ag
travailler

1. En reprenant et rédigeant sur un papier mes notes prises durant la o~ i~
réunion
2. Sur mon ordinateur & partir de mes notes papier - {
3. En remettant en forme et complétant les notes que j'avais prises sur o~ i~
mon ordinateur
4. Enremettanten f  orme et complétant les notes que j'avais prises sur ~ ~

mon ordinateur selon un format dédié de compte -rendu de réunion

5. J&i pu prendre les notes directement sur mon ordinateur dans un

format dédié pour les comptes -rendus, j'ai trés peu de remise en forme a ~ r~
faire pour le finaliser et je peux bénéficier des notes prises par les autres

participants issues d'un outil collectif de prise de notes et commentaires

Vous souhaitez en dire plus é
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Q7. En général, comment communiquez -vous a vos collegues les documents relatifs & une réunion
(ordre du jour, documents utiles,etcé ) ?
une seule réponse possible

A. Comment je B. Comment j'envisage
travaille travailler

1. En faisant circuler des documents papier et en les i~ o~
distribuant le jour de la réunion

2. Par envoi email et distribution le jour de la réunion { -

3. En plagant les documents dans un de mes dossiers i~ o~

partagés accessible a tous

4. En plagant les documents sur un Intranet { -

5. Les documents produits pendant la réunion sont i~ o~

automatiquement ajout®s sur ldntranet

Vous souhaitez en dire plus é
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Q8. Comment procédez -vous en g®n®ral pour v@rifier, sans la d®anger, qu@une personne de votre
entreprise éloignée de votre bureau soit présente ?
une seule réponse possible

A. Comment je B. Comment j'envisage
travaill e travailler
1. Je lui téléphone ou me renseigne par téléphone e~ e~
aupres de ses collegues
2. Je confirme sa présence en regardant un emploi du e~ e~
temps papier
3. Je vérifie son emploi du temps sur ordinateur " "
4. Je regarde si il est connecté a sa messagerie e~ e~
insta ntanée (chat)
5. Jautilise tous les moyens @lectroniques mis ~ ma e~ e~

disposition

Vous souhaitez en dir e plus é
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Q9. Comment, généralement, trouvez -vous les coordonnées de personnes de votre entreprise ?
une seule réponse possible

A. Comment je B.‘, Cor_nment
. j'envisage
travaille ;
travailler
1. Je passe du te mps a essayer de les retrouver dans un mail recu, ~ r~

ou me renseigner auprés de collégues qui connaissent la personne

2. Je passe du temps ” rechercher la personne dans I@nnuaire en
ligne en faisant défiler tous les noms car il n'a pas de fonction de - '-ﬁ
recherche rapide

3. Je fais une recherche rapide par mot cl® dans I@nnuaire en ligne - "

4. Je fais une recherche rapide par mot cl®dans I@nnuaire en ligne o~
et accéde directement a son emploi du temps

5. Je faisu ne recherche rapide par mot cl®dans I@nnuaire en ligne
et ai la possibilité de savoir si il est présent sur son poste de travail

Vous souhaitez en dire plus é

Q10. Comment habituellement recevez -vous les messages téléphonigues qui vous sont laissés en
votre absence ?
une seule réponse possible

A. Comment B:‘;(\)Irir;?e:t
je travaille ! >ag
travailler

1. Oralement ou via mémo o u post -it laissé par la personne qui a
recu le message

2. Je regois un mail de la personne qui a regu le message

3. Je consulte ma messagerie vocale

4. Je recois directement le message par mail

5. Je con sulte ou recois directement le message & mon bureau, mais
aussi je peux le consulter en déplacement via un téléphone mobile ou
un assistant personnel (PDA)

Vous souhaitez en dir e plus é



